
УТВЕРЖДЕН 

Общим собранием учредителей 

Протокол № 1 

от «__» ________ 2021 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УСТАВ  

 Ассоциация многодетных матерей 

Новооскольского городского округа 

«Доброе сердце»  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Новый Оскол 

2021 год 

 



2 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Ассоциация многодетных матерей Новооскольского городского 

округа «Доброе сердце», именуемая в дальнейшем «Ассоциация», образованная 

на неопределенный срок, является основанной на членстве некоммерческой 

организацией, созданной по инициативе граждан, объединяющихся на основе 

общности их интересов для их представления и защиты, реализации общих 

задач, а также иных не противоречащих закону и имеющих некоммерческий 

характер целей.  

 Деятельность Ассоциации основывается на принципах законности, 

гласности, добровольности, равноправия ее членов, самоуправления.  

Полное официальное наименование на русском языке - Ассоциация 

многодетных матерей Новооскольского городского округа «Доброе сердце». 

Сокращенное наименование на русском языке – Ассоциация «Доброе 

сердце». 

Ассоциация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12 января 1996 года № 7-ФЗ                     

«О некоммерческих организациях», иными правовыми актами Российской 

Федерации, настоящим Уставом и руководствуется в своей деятельности 

общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами. 

            1.2. Ассоциация является юридическим лицом с момента государственной 

регистрации, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный 

баланс, расчетные и другие счета в банках, в том числе в иностранной валюте, 

может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

Являясь некоммерческой организацией, Ассоциация не ставит своей целью 

извлечение прибыли. 
         1.3. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены 

Ассоциации несут субсидиарную ответственность по ее обязательствам в 

размере и порядке, предусмотренном учредительными документами 

Ассоциации. 

1.4. Ассоциация может создавать филиалы и представительства, как в 

Российской Федерации, так и за рубежом. 

Филиалы и представительства Ассоциации не являются юридическими 

лицами, наделяются ею имуществом и действуют на основании утвержденного 

ею положения. 

Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном 

балансе и на балансе Ассоциации. 

         1.5. Место нахождения Ассоциации: 309640, Белгородская область, 

Новооскольский район, г. Новый Оскол. 

1.6. Ассоциация имеет свой знак – логотип. 

1.7. Описание Логотипа Ассоциации: в изображении знака (логотипа) в 

основном использована графическая компоновка с элементами простых 

штрихов, что в совокупности составляет единый вид. 

consultantplus://offline/ref=EF046777B215CEC8D949ADCB2407E1A0BB3C2A44F2F595F32B6259A920E5122282F4CADDE1B01B722394C0O1l7O
consultantplus://offline/ref=EF046777B215CEC8D949ADCB2407E1A0BA362D45FCA0C2F17A3757AC28B5483286BD9DD8FDB9056D218AC31E28OClBO
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Графическое изображение содержит несколько самостоятельных 

элементов. В центре изображена мама с детьми (трое как основа и начало 

многодетности, с грудным ребенком на руках, как символ дальнейшего 

продолжения). Элемент многодетной матери помещен в символ красного 

сердца, которое символизирует милосердие, доброту, жизнь. 

 Цветовая гамма выдержана в строгих, простых, спокойных тонах. 

Элемент  многодетной матери изображен в белом цвете - символе чистоты, 

простоты и искренности. 

 Шрифт, выбранный для логотипа - простой, говорящий о том, что в 

организации решаются важные вопросы, и не тратится время в пустую. 
1.8. Ассоциация может иметь флаги, вымпелы и другую символику. 

Символика Ассоциации не должна совпадать с государственной символикой 

Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, а также с 

символикой иностранных государств. Символика Ассоциации не должна 

нарушать права граждан на интеллектуальную собственность, оскорблять их 

национальные и религиозные чувства. Описание иной символики подлежит 

включению в ее Устав. 

 

2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ  

 

            2.1. Целями создания Ассоциации является предоставление услуг в 

области социальной защиты многодетных семей и семей из их числа, их 

правовая поддержка в рамках федеральных законов Российской Федерации в 

целях предоставления услуг в области реализации социально - значимых 

проектов и программ, в том числе в области социальной защищенности, 

культуры, молодежной политики, развития институтов гражданского общества, 

развития демократии и других областях, защиты прав и свобод человека, 

формирования действенных механизмов реализации приоритетных проектов и 

программ, направленных на привлечение средств российских и зарубежных 

инвесторов. 

2.2. Предметом деятельности Ассоциации является: 

- оказание услуг, направленных на решение социальных вопросов, 

достижение общественных благ граждан, образовательных, культурных, 

благотворительных целей; 

 - содействие развитию институтов гражданского общества, 

некоммерческого сектора экономики, распространение новых технологий и 

лучших практик работы в социальной сфере. 

- предоставление услуг в оказании материальной, социальной и иной 

помощи многодетным семьям и семьям из их числа через развитие и 

внедрение инструментов благотворительности; 

- содействие сохранению и укреплению нравственных, моральных 

устоев семьи и общества, сохранению его традиционных и культурных 

ценностей; 
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- организация и проведение семинаров и тренингов, содействие 

выпуску и распространению литературы по тематике деятельности 

организации; 

- содействие в организации и проведении дополнительных занятий для 

дошкольников и школьников 1-11 классов на льготной или бесплатной 

основах; 

- содействие в организации службы добровольных помощников, 

обеспечивающих безвозмездный уход, помощь и поддержку многодетным 

семьям и семьям из их числа; 

- помощь в организации конкурсов среди многодетных семей и семей 

из их числа для привлечения общественности в деятельности Ассоциации; 

- организация и проведение культурно-развлекательного досуга на 

льготной или бесплатной основе. 
2.3. Для достижения уставных целей Ассоциация осуществляет 

следующие виды деятельности: 

- представление и защита прав и законных интересов членов Ассоциации 

в органах государственной власти, органах местного самоуправления и иных 

организациях различных организационно правовых форм; 

- проведение в соответствии с Уставом и законодательством 

Российской Федерации благотворительных акций, лекций, выставок и др. 

мероприятий; 

- реализация методической литературы, изданной по основным 

направлениям деятельности Ассоциации; 

- сотрудничество с другими некоммерческими организациями; 

- привлечение добровольных пожертвований граждан и организаций в 

виде денежных средств, любого движимого и недвижимого имущества, 

участие в получении грантов; 
- осуществление в установленном порядке издательской и 

полиграфической деятельности, выпуск и распространение аудио-кино-теле и 

видеопродукции, информационных и других материалов; 

- содействие созданию и поддержка электронных информационных 

ресурсов в сети Интернет, освещающих деятельность Ассоциации. 

Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться 

ограничения на виды деятельности, которыми вправе заниматься Ассоциация. 

2.4. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Ассоциацией 

только на основании специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видов 

деятельности определяется законом. 

2.5. Ассоциация может осуществлять предпринимательскую деятельность 

лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых она 

создана. Такой деятельностью признается приносящее прибыль производство 

товаров и услуг, отвечающих целям создания Ассоциации, а также 

приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных 

прав, участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в 

качестве вкладчика. 
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2.6. Ассоциация может создать для осуществления предпринимательской 

деятельности хозяйственное общество или участвовать в таком обществе. 

Законодательством Российской Федерации могут устанавливаться 

ограничения на предпринимательскую деятельность Ассоциации. 

2.7. В интересах достижения своей цели Ассоциация может создавать 

другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 

2.8. Вмешательство в хозяйственную и иную деятельность Ассоциации со 

стороны государственных и иных организаций не допускается, если оно не 

обусловлено их правом на осуществление контроля за деятельностью 

Ассоциации. 

2.9. Организация самостоятельно определяет направления своей 

деятельности, стратегию культурного, эстетического, технического и 

социального развития. 
 

3. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА АССОЦИАЦИИ 

 

3.1. Имущество Ассоциации составляют материальные ценности и 

финансовые ресурсы, находящиеся на ее балансе и являющиеся собственностью 

Ассоциации. 

Ассоциация может иметь в собственности здания, сооружения, 

жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 

иностранной валюте, ценные бумаги, иное имущество. Ассоциация может иметь 

земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

3.2. Источниками формирования имущества Ассоциации являются: 

- регулярные и единовременные поступления от членов Ассоциации; 

- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

- доходы, получаемые от собственности Ассоциации; 

- другие, не запрещенные законом поступления. 

3.3. Размер и порядок уплаты членами Ассоциации периодических 

взносов устанавливаются Общим собранием членов Ассоциации.  

3.4. Размер и порядок уплаты членами целевых взносов устанавливаются 

Общим собранием членов Ассоциации. 

3.5. Взносы членов Ассоциации, а также все приобретенное им за свой 

счет имущество являются собственностью Ассоциации. 

3.6. Основными направлениями использования имущества Ассоциации 

являются: 

- обеспечение выполнения уставных целей и задач Ассоциации; 

- содержание органов управления Ассоциации; 

- обеспечение деятельности органов контроля и управления Ассоциации; 

- благотворительные цели. 

Имущество Ассоциации используется только для достижения уставных 

целей не подлежит перераспределению между членами ассоциации. 



6 

 
Полученная Ассоциацией прибыль не подлежит распределению между 

участниками (членами) Ассоциации. 

3.7. В установленном законом порядке Ассоциация ведет бухгалтерскую и 

статистическую отчетность. 

 

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ 
 

4.1. Высшим руководящим органом Ассоциации является Общее 

собрание членов Ассоциации (далее – «Общее собрание»). 

Норма представительства от каждого члена - 1 человек. 

Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного 

раза в год. Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствуют 

более половины членов Ассоциации. 

4.2. Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению: 

- Председателя Правления Ассоциации; 

- Правления Ассоциации; 

- Ревизора; 

- 1/3 членов Ассоциации. 

4.3. Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам 

деятельности Ассоциации. 

К исключительной компетенции Общего собрания относится: 

4.3.1. Внесение дополнений и изменений в Устав Ассоциации. 

4.3.2. Определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, 

принципов формирования и использования ее имущества. 

4.3.3. Избрание Правления Ассоциации, Ревизора и досрочное 

прекращение их полномочий. 

4.3.4. Определение порядка приема и исключения из членов Ассоциации. 

4.3.5. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой 

отчетности). 

4.3.6. Принятие решений о создании филиалов и открытии 

представительств Ассоциации. 

4.3.7. Принятие решений о создании Ассоциацией других юридических 

лиц. 

4.3.8. Принятие решений об участии в других юридических лицах. 

4.3.9. Принятие решений о размере субсидиарной ответственности членов 

по обязательствам ассоциации 

4.3.10. Принятие решения о порядке определения размера и способа 

уплаты членских взносов. 

4.3.11. Принятие решений о дополнительных имущественных взносах 

членов Ассоциации в ее имущество. 

4.3.12. Избрание председателя ассоциации и досрочное прекращение его 

полномочий. 

4.3.13. Решение вопросов о реорганизации и ликвидации Ассоциации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса. 

4.4. Решения по вопросам исключительной компетенции общего 
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собрания, принимаются квалифицированным большинством голосов в 2/3 

присутствующих на Общем собрании членов Ассоциации за исключением 

преобразования единогласно. 

Решения по остальным вопросам принимаются Общим собранием 

простым большинством голосов присутствующих на заседании членов 

Ассоциации. 

4.5. Для практического текущего руководства деятельностью Ассоциации 

в период между созывом Общего собрания избирается Правление Ассоциации - 

коллегиальный исполнительный орган Ассоциации. 

4.6. Правление Ассоциации избирается Общим собранием сроком на 5 

(пять) лет из числа членов Ассоциации в количестве, установленном Общим 

собранием, но не менее трех человек. 

4.7. Правление Ассоциации может быть переизбрано по истечении срока 

полномочий на новый срок. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий 

может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее 1/3 его 

членов. 

4.8. Правление Ассоциации подотчетно Общему собранию. 

4.9. Правление Ассоциации: 

- организует работу Ассоциации и осуществляет контроль за 

выполнением решений Общего собрания; 

- рассматривает и утверждает смету расходов Ассоциации; 

- распоряжается имуществом Ассоциации; 

- утверждает штатное расписание; 

- готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании; 

- решает любые другие вопросы, не относящиеся к исключительной 

компетенции Общего собрания; 

- осуществляет прием в члены ассоциации. 

Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в квартал и считаются правомочными при участии в них более 50% 

членов Правления. 

4.10. Решения принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов членов Правления, присутствующих на заседании. 

4.11. Председатель ассоциации является единоличным исполнительным 

органом управления и избирается Общим собранием из числа его членов сроком 

на 5 (пять) лет. 

4.12. Председатель: 

- подотчетен Общему собранию входит в состав Правления, принимает 

решения по вопросам текущей деятельности Ассоциации, которые не отнесены 

к исключительной компетенции Общего собрания и Правления Ассоциации; 

- принимает решения по оперативным вопросам внутренней деятельности 

Ассоциации; 

- организует подготовку и проведение заседаний Правления, Общего 

собрания; 

- организует бухгалтерский учет и отчетность Ассоциации; 

- организует работу по материально-техническому оснащению 

Ассоциации; 

consultantplus://offline/ref=EF046777B215CEC8D949B1CB2307E1A0BA342540F9A89FFB726E5BAE2FBA173793ACC5D7F7AF1A6C3F96C11FO2l0O
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- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 

средств и имущества Ассоциации в соответствии с ее уставными целями и 

задачами. 

- без доверенности действует от имени Ассоциации, представляет ее во 

всех учреждениях, организациях и предприятиях как на территории Российской 

Федерации, так и за рубежом; 

- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 

Ассоциации; 

- распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы средствами 

Ассоциации, заключает договоры, осуществляет другие юридические действия 

от имени Ассоциации, приобретает имущество и управляет им, открывает и 

закрывает счета в банках; 

- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Ассоциации; 

- осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств 

Ассоциации; 

- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 

средств и имущества Ассоциации  в соответствии с ее уставными целями. 

4.13. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Ассоциации 

осуществляет Ревизор, избираемый Общим собранием из числа членов 

Ассоциации сроком на 5 (пять) лет. 

4.14. Ревизор осуществляет проверки финансово-хозяйственной 

деятельности Ассоциации не реже одного раза в год. 

4.15. Ревизор вправе требовать от должностных лиц Ассоциации 

предоставления всех необходимых документов и личных объяснений. 

4.16. Ревизор представляет результаты проверок Общему собранию после 

обсуждения их на заседании Правления. 

4.17. Председатель и иные лица, которые в силу закона, иного правового 

акта или настоящего Устава уполномочены выступать от имени Ассоциации, 

обязаны возместить по требованию Ассоциации, ее членов, выступающих в 

интересах Ассоциации, убытки, причиненные по его вине Ассоциации в 

порядке, предусмотренном законом. 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ АССОЦИАЦИИ 
 

5.1. Членство в Ассоциации и выход из нее являются добровольными. 

5.2. Членами Ассоциации могут быть: 

- полностью дееспособные граждане, достигшие 18 лет, признающие цели 

Ассоциации и выполняющие требования настоящего Устава; 

- общественные объединения, юридические лица, разделяющие цели 

Ассоциации, выполняющие требования настоящего Устава, принимающие 

непосредственное участие в работе Ассоциации; 

- иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в 

Российской Федерации, могут быть членами Ассоциации, за исключением 

случаев, установленных международными договорами Российской Федерации 

или федеральными законами. 

5.3. Не может быть членом Ассоциации: 
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- иностранный гражданин или лицо без гражданства, в отношении 

которых в установленном законодательством Российской Федерации порядке 

принято решение о нежелательности их пребывания (проживания) в Российской 

Федерации; 

- лицо, включенное в перечень в соответствии с пунктом 2 статьи 6 

Федерального закона от 7 августа 2001 года № 115-ФЗ «О противодействии 

легализации (отмыванию) денежных средств, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма»; 

- общественное объединение, деятельность которого приостановлена в 

соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 года               

№ 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»; 

- лицо, в отношении которого вступившим в законную силу решением 

суда установлено, что в его действиях содержатся признаки экстремистской 

деятельности; 
- лицо, которое не соответствует предъявляемым к членам некоммерческой 

организации требованиям федеральных законов, определяющих правовое 

положение, порядок создания, деятельности, реорганизации и ликвидации 

некоммерческих организаций отдельных видов. 

- лицо, которое ранее являлось руководителем или входило в состав 

руководящего органа общественного или религиозного объединения либо иной 

организации, в отношении которых по основаниям, предусмотренным 

Федеральным законом «О противодействии экстремистской деятельности» либо 

Федеральным законом от 6 марта 2006 года № 35-ФЗ «О противодействии 

терроризму», судом принято вступившее в законную силу решение о ликвидации 

или запрете деятельности, не может быть членом Ассоциации в течение десяти лет 

со дня вступления в законную силу соответствующего решения суда. 

5.4. Члены Ассоциации имеют право: 

- участвовать в управлении делами Ассоциации в порядке, установленном 

Уставом и законодательством Российской Федерации; 

- вносить на рассмотрение органов Ассоциации предложения по всем 

вопросам, являющимся предметом деятельности Ассоциации, участвовать в их 

обсуждении и принятии решений; 

- получать информацию о расходовании финансовых (в том числе 

валютных) средств и иную необходимую информацию о деятельности 

Ассоциации, знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией, путем 

направления письменного запроса на имя Председателя который 

рассматривается в срок до 10 дней; 

- безвозмездно на равных началах с другими членами Ассоциации 

пользоваться оказанными ею услугами; 

- в любое время свободно выйти из состава членов Ассоциации, в этом 

случае он несет субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации 

пропорционально своему взносу в течение 2 (двух) лет с момента выхода; 

- требовать, действуя от имени Ассоциации возмещения причиненных ей 

убытков; 

- обжаловать решения органов Ассоциации, влекущие за собой 

гражданско-правовые последствия в случаях и порядке, установленных 

consultantplus://offline/ref=0E536794427BAD381CED672AD8EF272C5F049ED02BA0572CF94B8EDB300E2AAF3DD653529C9FEF31E237CC239C2F187B3E2090FE2E8BDD27nB32I
consultantplus://offline/ref=0E536794427BAD381CED672AD8EF272C5E0F9AD927A0572CF94B8EDB300E2AAF3DD653519494BB65AF699570DA641478223C91FEn339I
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законодательством Российской Федерации; 

- оспаривать, действуя от имени Ассоциации совершенные ею сделки по 

основаниям в случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации, требовать применения последствий их недействительности, а также 

применения последствий недействительности ничтожных сделок. 

5.5. Член Ассоциации может быть исключен из нее по решению 

остающихся участников в случаях и в порядке, установленных настоящим 

Уставом. В отношении ответственности исключенного члена Ассоциации 

применяются правила, относящиеся к выходу из Ассоциации. 

5.6. Члены Ассоциации обязаны: 

- участвовать в образовании имущества Ассоциации в необходимом 

размере в порядке, способом и в сроки, которые предусмотрены Гражданским 

кодексом Российской Федерации, другими законами или Уставом Ассоциации; 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности  

Ассоциации; 

- участвовать в принятии решений, без которых Ассоциация не может 

продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если ее участие 

необходимо для принятия таких решений; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Ассоциации; 

- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют 

или делают невозможным достижение целей, ради которых создана 

Ассоциация; 

- уплачивать предусмотренные Уставом Ассоциации членские и иные 

имущественные взносы; 

- по решению Общего собрания членов Ассоциации вносить 

дополнительные имущественные взносы; 

- соблюдать действующее законодательство Российской Федерации, 

настоящий Устав и другие акты, принятые органами управления Ассоциации в 

рамках их полномочий. 

- иметь иные права и нести иные обязанности установленные 

девствующим законодательством для членов корпораций; 

- выполнять иные обязанности, предусмотренные действующим 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, 

учредительным договором и другими актами, принятыми органами управления 

Ассоциации в рамках их полномочий. 

5.7. Порядок приема в члены Ассоциации. 

5.7.1. Прием нового члена в Ассоциацию осуществляется с согласия 

Правления. Такое согласие считается полученным в случае принятия 

Председателем Ассоциации решения о приеме нового члена в Ассоциацию. 

5.7.2. Прием нового члена в Ассоциацию осуществляется на основании 

его заявления Председателю Ассоциации, к которому прилагаются документы, 

предусмотренные Положением о порядке вступления в члены Ассоциации. 

5.7.3. После получения заявления Председатель Ассоциации 

осуществляет проверку полноты и достоверности сведений, содержащихся в 

представленных документах. По результатам проверки Председатель принимает 
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решение о вынесении вопроса о приеме нового члена в Ассоциацию на 

рассмотрение Правления Ассоциации. 

5.7.4. Решение о приеме нового члена в Ассоциацию принимается 

Правлением Ассоциации не позднее 3 (трех) месяцев с момента подачи 

заявления, простым большинством голосов от голосовавших членов 

Ассоциации, принявших участие в голосовании. 

5.7.5. С момента принятия решения Правлением Ассоциации новый член 

считается принятым в Ассоциацию и обязан уплатить вступительный членский 

взнос, величина которого установлена в порядке, предусмотренном 5.9. 

настоящего Устава. 

5.7.6. После внесения на счет Ассоциации вступительного взноса новый 

член Ассоциации приобретает предусмотренные настоящим Уставом права и 

обязанности. 

5.7.7. Вступление в Ассоциацию нового члена может быть обусловлено по 

решению Правлением Ассоциации его субсидиарной ответственностью по 

обязательствам Ассоциации, возникшим до его вступления. 

5.8. Порядок выхода и исключения из членов Ассоциации. 

5.8.1. Член Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из 

Ассоциации в любое время. Для этого член Ассоциации направляет 

Председателю Ассоциации соответствующее заявление о намерении выйти из 

членов Ассоциации.  

5.8.2. Член Ассоциации может быть исключен из Ассоциации по решению 

Общего собрания, принятого квалифицированным большинством 2/3 голосов 

присутствующих, на основании представления Председателя, Правления 

Ассоциации, в следующих случаях: 

- осуществления действий, противоречащих целям и задачам Ассоциации; 

- несоблюдения положений Устава Ассоциации; 

- невыполнения обязанности по уплате ежегодных и целевых членских 

взносов в течение 3 (трех) месяцев с момента истечения срока уплаты, 

установленного Положением об уплате членских взносов или решением Общего 

собрания об уплате единовременных взносов; 

- за неуплату вступительного членского взноса в течение 2-х месяцев с 

момента наступления срока уплаты; 

- за иные нарушения настоящего Устава, а также в случае если его 

деятельность вступает в противоречие с целями Ассоциации и ведет к 

дискредитации Ассоциации в целом, одного или нескольких ее членов в 

отдельности. 

5.8.3. В случае добровольного выхода или исключения из числа членов 

Ассоциации уплаченные членские и целевые взносы не возвращаются.  

5.8.4. При исключении из членов Ассоциации полномочия представителей 

данных организаций в органах управления и контроля Ассоциации 

прекращаются. 

5.8.5. Член Ассоциации, вышедший из нее по своему усмотрению или 

исключенный по решению Общего собрания, несет субсидиарную 

ответственность по ее обязательствам пропорционально своему последнему 

ежегодному членскому взносу в течение 2 (двух) лет с момента выхода или 
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исключения из Ассоциации. 

5.9. Вступительные и членские взносы. 

5.9.1. При создании Ассоциации порядок и сроки уплаты вступительных 

взносов определяются Общим собранием. 

5.9.2. Размер, порядок и сроки внесения вступительных и членских 

взносов после учреждения Ассоциации устанавливаются соответствующим 

Положением на основании решения Общего собрания и могут быть изменены 

Общим собранием по предложению любого члена Ассоциации, Правления, 

Председателя. 

5.9.3. По решению Общего собрания в Ассоциации могут быть 

предусмотрены дополнительные единовременные и/или целевые 

имущественные взносы. Порядок, сроки и размер уплаты дополнительных 

единовременных и/или целевых имущественных взносов определяются на 

основании решения Общего собрания, принятого единогласно. 

5.9.4. Члены Ассоциации обязаны своевременно уплачивать следующие 

взносы: вступительные, ежегодные, целевые, единовременные. 

5.9.5. Вступительные и ежегодные членские взносы используются на 

содержание органов управления и контроля Ассоциации, выплаты и 

компенсации сотрудникам Ассоциации, на проведение Общих собраний членов 

Ассоциации, выплату вознаграждения и компенсации Ревизора Ассоциации, 

финансирование утвержденных Общим собранием проектов и мероприятий. 

5.9.6. Целевые и единовременные (дополнительные) взносы 

предназначаются для финансирования конкретных мероприятий, проектов и 

программ Ассоциации, не обеспеченных текущим финансовым планом, 

основанным на членских взносах. Единовременные взносы могут быть 

направлены на содержание органов управления Ассоциации в случае 

перерасхода по ранее утвержденной смете. 

5.9.7. Членские взносы, а также другое переданное Ассоциации 

имущество при добровольном выходе или исключении из членов Ассоциации 

не возвращаются, за исключением случаев, установленных законом. 

5.9.8. Взносы оплачиваются денежными средствами. Оплата взносов 

ценными бумагами, другими имущественными и неимущественными правами 

либо другими правами, имеющими денежную оценку, возможна только по 

решению Общего собрания. Стоимость вносимого имущества оценивается в 

рублях по согласованию между членом Ассоциации и Общим собранием. 

5.9.9. Вступительные взносы подлежат внесению в течение 30 (тридцати) 

дней с даты принятия Общим собранием членов Ассоциации решения о приеме 

соответствующего юридического, физического лица в члены Ассоциации. 

Членские взносы вносятся в течение всего срока членства в Ассоциации. 

 

6. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ АССОЦИАЦИИ 
 

6.1. Ассоциация может быть реорганизована (путем слияния, 

присоединения, разделения, выделения, преобразования) или ликвидирована по 

решению Общего собрания, а также по другим предусмотренным законом 

основаниям. 



13 

 
Ассоциация по решению своих членов вправе преобразоваться в 

общественную организацию, автономную некоммерческую организацию или 

фонд. 

Решение о преобразовании Ассоциации принимается единогласно всеми 

членами Ассоциации. 

6.2. Ликвидация производится избранной Общим собранием членов 

Ассоциации ликвидационной комиссией (ликвидатором), а в случаях 

ликвидации Ассоциации по решению компетентных органов - комиссией, 

назначенной этими органами. 

С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней(му) 

переходят полномочия по управлению делами Ассоциации. 

6.3. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) помещает в органах печати, в 

которых публикуются данные о государственной регистрации юридических 

лиц, публикацию о ликвидации Ассоциации, порядке и сроке заявления 

требований ее кредиторами. 

6.4. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по 

выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также 

уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Ассоциации. 

По окончании срока для предъявления требований кредиторами 

ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный 

ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества 

ликвидируемой Ассоциации, перечне предъявленных кредиторами требований, 

а также о результатах их рассмотрения. 

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается общим собранием 

Ассоциации. 

6.5. Если имеющихся у ликвидируемой Ассоциации денежных средств 

недостаточно для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная 

комиссия (ликвидатор) осуществляет продажу имущества Ассоциации с 

публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных 

решений. 

6.6. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Ассоциации 

производится ликвидационной комиссией (ликвидатором) в порядке 

очередности, установленной ст. 64 Гражданского кодекса Российской 

Федерации. 

6.7. При ликвидации Ассоциации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество направляется на цели, в интересах которых 

она была создана, и (или) на благотворительные цели. 

В случае если использование имущества ликвидируемой Ассоциации в 

соответствии с настоящим Уставом Ассоциации не представляется возможным, 

оно обращается в доход государства. 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

7.1. Действие настоящего Устава распространяется на весь период 

деятельности Ассоциации. 

7.2. Изменения и дополнения в Устав утверждаются решением Общего 

consultantplus://offline/ref=EF046777B215CEC8D949ADCB2407E1A0BA362D45FCA0C2F17A3757AC28B5483294BDC5D4FFB1186A289F954F6D9778BEF13E16E51B4FCC2CO4lCO
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собрания и подлежат государственной регистрации. 

7.3. Государственная регистрация изменений и дополнений в Устав 

осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации. 

7.4. Изменения и дополнения в Устав вступают в силу с момента их 

государственной регистрации, ранее действующий Устав признается 

утратившим силу. 

 


